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GUIA DOCENTE DE LA ASIGNATURA
Técnicas de Intervencién en Psicologia Clinica Il

Denominacidn (espafiol/inglés): Técnicas de Intervencion en Psicologia Clinica
Il/Intervention Tecnigues in Clinical Psychology I

Médulo: Intervencién y Tratamiento Psicolégico

Cédigo: 202310312 Afo del plan de estudio: 2010
Caracter: Optativa Curso académico: 2019-2020
Créditos: 6 Curso: 4° Semestre: 7°

Idioma de imparticién: Castellano

Coordinador/a: Emilio Moreno San Pedro

Centro/Departamento: Facultad de Educacion, Psicologia y Ciencias del
Deporte/Departamento de Psicologia Clinica y Experimental

Area de conocimiento: Personalidad, Evaluacion y Tratamientos Psicoldgicos

N° Despacho: P1-PB-37 | E-mail: emilio.moreno@dpsi.uhu.es Telf.: 959219219
Horario de ensefianza de la asignatura:
http://www.uhu.es/fedu/contents/iacademica/1920/docs/horarios/horarioAnual-grapsic.pdf
Horario tutorias primer semestre:

Martes: 13:15a 15:15y 16:00 a 18:00. Viernes: 11:15a 13:15

Horario tutorias segundo semestre:

Martes: 13:15 a 15:15. Miércoles: 11:00a 13:00y 16:00 a 18:00

REQUISITOS Y/O RECOMENDACIONES: Para el correcto aprendizaje de los conceptos y de
las habilidades necesarios en esta asignatura es imprescindible que el estudiante tenga
perfectamente asimilados los conocimientos de las siguientes asignaturas: Psicologia de la
Personalidad, Psicopatologia General, Psicopatologia de Adultos, Psicologia del Aprendizaje y
del Condicionamiento y Técnicas de Intervencién en Psicologia Clinica I.
COMPETENCIAS:
GENERICAS:
CG1: Que los graduados y graduadas posean y comprendan los conocimientos que
definen y articulan a la Psicologia como disciplina cientifica, incluyendo sus teorias,
métodos y areas de aplicacién, en un nivel que se apoya en libros de texto avanzados
e incluye algunos conocimientos procedentes de la vanguardia de este campo de
estudio.

CG2: Que sepan aplicar estos conocimientos al trabajo profesional en el ambito de la
psicologia identificando, valorando y resolviendo los problemas y demandas que se
les presenten, y elaborando y defendiendo argumentos relevantes en los que
fundamenten su actuacion. Es decir, que estén capacitados para el desempefio
profesional como psicélogos generalistas, no especializados, asi como para
incorporarse a estudios de Master y/o Doctorado que les proporcionen una formacion
avanzada dirigida a la especializacion académica, profesional o investigadora en el
ambito de la psicologia.
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CG3: Que tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes relativos al
comportamiento humano individual y social, y al contexto en que se produce para
emitir juicios fundamentados en criterios sociales, cientificos y éticos, sobre problemas
y situaciones de indole psicolégica.

CG4: Que sean capaces de transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones
sobre cuestiones relativas al comportamiento humano, a un publico tanto
especializado como no especializado.

CG5: Que hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias que les
capacite para continuar su formacion y aprendizaje en el &mbito de la Psicologia con
un alto grado de autonomia.

CG6: Que tengan capacidad para abordar su actividad profesional y formativa desde
el respeto al Cddigo Deontolégico del psicélogo, lo que incluye, entre otros principios
mas especificos, los de respeto y promocion de los derechos fundamentales de las
personas, de igualdad entre ellas, de accesibilidad universal a los distintos bienes y
servicios y los de promocion de los valores democréticos y de una cultura de la paz.

ESPECIFICAS:
CE7: Conocer los distintos métodos de evaluacion, diagnostico y tratamiento
psicol6gico en diferentes ambitos aplicados a la Psicologia.

CE9: Conocer los referentes legales relacionados con el ejercicio profesional vigentes
en cada momento.

CE10: Conocer las normas éticas de actuacién profesional que se recogen en el
Cédigo Deontoldgico de la profesién.

CE12: Identificar las necesidades y demandas de los destinatarios en los diferentes
ambitos de aplicacion y establecer las metas de la actuacion psicoldgica.

CE15: Seleccionar y administrar técnicas e instrumentos propios y especificos de la
Psicologia.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE:
- CE7
- CE9
- CE10
- CE12
- CE14

- Saber identificar, seleccionar y aplicar las principales técnicas de intervencién psicolégica
y saber como a partir de las predicciones realizadas sobre un caso y los conocimientos
psicol6gicos se establece un plan de intervencién.

- Ser capaz de definir los objetivos y metas, y elaborar el plan de la intervencién en funcién
del proposito de la misma (prevencion, tratamiento, rehabilitacién, insercion, consejo,
asesoramiento, acompafiamiento, etc.). para lo cual ha de saber aplicar estrategias y
métodos de intervencion directos sobre los destinatarios: consejo psicologico, terapia,
negociacion, mediacion.

- Dominar las estrategias y técnicas para implicar a los destinatarios en la intervencion,
sabiendo como proporcionar retroalimentacion a los destinatarios de forma adecuada y
precisa.
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- Escuchar de una forma precisa y activa y atender a la conducta no verbal y evaluar su
significado en los contextos comunicativos.

- Desarrollar la capacidad empatica necesaria para comprender a la persona ante el
problema planteado y saber manejar las emociones de la persona durante el proceso de
tratamiento. Todo ello enmarcado en el conocimiento y comprension de las propias
limitaciones personales, de conocimiento y habilidades psicolégicas.

NUMERO DE HORAS DE TRABAJO DEL ALUMNO:

N° de Horas en créditos ECTS: ... 150
- Clases Grupos grandes: .....cccceeeeeeeeeereiisiinrieneesirreereeeseeeesssnsnsnnneeereees 33
- Clases Grupos reduCidos: .........coeeerirreieriiiieee e 12
- Trabajo auténomo 0 en tUtora:. .....ovuuiiie i, 105

ACTIVIDADES FORMATIVAS

Horas Presencialidad
Clases en grupo grande 33 100 %
Clases en grupo reducido 12 100 %
Trabajo auténomo y/o supervisado 105 0%

METODOLOGIAS DOCENTES

Marcar con una x

Clase tedrica: magistral, expositiva, resolucion de problemas, X
debates, etc.
Clases practicas: (en el aula de clase, el laboratorio, el aula de X

informatica, etc.); analisis de casos o problemas; visitas o
excursiones; andlisis de materiales documentales (lecturas, material
audio-visual, etc.)

Tutorias especializadas; direccion de seminarios; direccién de X
trabajos individuales o en grupo, etc.

Desarrollo de las técnicas utilizadas:

Se utilizara una metodologia activa-participativa que permita y desarrolle las siguientes
competencias en los estudiantes: la iniciativa, la participacion, la reflexion, el andlisis, la
reelaboracién y la integracion de nuevos conocimientos. De manera mas especifica, la
metodologia que se seguira en la asignatura se divide en:

- Clases presenciales expositivas (grupo grande): se llevaran a cabo con el apoyo de medios
audiovisuales, con el fin de introducir y explicar los contenidos tedricos basicos de la
asignatura e ir resolviendo las posibles dudas del alumnado.

- Clases practicas (grupo reducido): su finalidad es mejorar la comprensién de los contenidos
basicos de la asignatura a través de su aplicacién a casos concretos. Se trata de ofrecer una
vision aplicada de la materia a través de estudios de casos clinicos que complementen los
contenidos tedricos. La asistencia a estas sesiones, en la modalidad de evaluacion continua,
sera obligatoria para todas las sesiones.

- Tutorias individuales: suponen el asesoramiento continuo del alumnado, orientandose
basicamente a la resolucién de dudas, profundizacion en los contenidos teéricos y practicos
especialmente complejos y, en general, a la superacion de las dificultades detectadas por el
profesorado a lo largo del proceso de ensefianza-aprendizaje en la adquisicion de
competencias.
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PROGRAMA DE CONTENIDOS
BLOQUE 1. TEORICO

TEMA 1.- INTRODUCCION A LAS TERAPIAS CONTEXTUALES

- El contextualismo filoséfico

- El contextualismo funcional

- Steven C. Hayes y las tres generaciones de terapias de conducta

- Caracteristicas comunes a las terapias de tercera generacion o terapias contextuales

TEMA 2.- TERAPIA DE ACTIVACION CONDUCTUAL PARA LA DEPRESION

- Introduccién a la Activacién Conductual: su origen en la terapia de Beck y antecedentes
desde la Modificacién de Conducta

- Principios basicos

- Programa de la intervencion

TEMA 3.- TERAPIA DIALECTICA COMPORTAMENTAL DE LINEHAN
- El trastorno limite de la personalidad segun Linehan

- Principios basicos

- Programa de la intervencion

TEMA 4.- MINDFULNESS

- Qué es y qué no es Mindfulness

- Principios basicos

- Propuestas de intervencion: ¢terapia o parte de otras terapias?

TEMA 5.- TERAPIA INTEGRAL DE PAREJA DE JACOBSON
- Introduccion: la terapia de pareja

- Principios basicos

- Programa de la intervencion

TEMA 6.- PSICOTERAPIA ANALITICA FUNCIONAL (FAP)
- Introduccién

- Principios basicos

- Programa de la intervencion

TEMA 7.- TERAPIA DE ACEPTACION Y COMPROMISO (ACT)
- Introduccién

- Principios basicos

- Programa de la intervencion

BLOQUE 2.- PRACTICO
Sesién préactica 1.- Intervencion en FAP

Sesidn préactica 2.- Intervencion en ACT
Sesién practica 3.- Casos practicos de las distintas terapias

BIBLIOGRAFIA

* Basica

Barraca Mairal, J. (2006). Las terapias conductuales de tercera generacion: ¢ Parientes
politicos o hermanos carnales? [Editorial]. EduPsykhé: Revista de Psicologia y
Psicopedagogia, 5(2), 145-157.

Hayes, S. C. (2004). Acceptance and commitment therapy, relational frame theory, and the
third wave of behavioral and cognitive therapies. Behavior Therapy, 35(4), 639-665.

Ost, L.-G. (2008). Efficacy of the third wave of behavioral therapies: A systematic review and
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meta-analysis. Behaviour Research and Therapy, 46(3), 296-321.

Pérez Alvarez, M. (2006). La terapia de conducta de tercera generacion. EduPsykhé: Revista
de Psicologia y Psicopedagogia, 5(2), 159-172.

Pérez Alvarez, M. (2014). Las terapias de tercera generacion como terapias contextuales.
Madrid: Sintesis.

Pérez Alvarez, M. (1996). La psicoterapia desde el punto de vista conductista. Madrid:
Biblioteca Nueva.

Pérez Alvarez, M. (1996). Tratamientos psicolégicos. Madrid: Universitas.

e Otro material bibliogréafico

Barraca Mairal, J. (2016). La Activacion Conductual en la practica: técnicas, organizacion de la
intervencion, dificultades y variantes. Andlisis y Modificacion de Conducta, 42(165-
166), 15-33.

Barraca Mairal, J. & Pérez Alvarez, M. (2015). Activacion Conductual para el tratamiento de la
depresion. Madrid: Sintesis.

Hayes, S. C., Follette, V. M. & Linehan, M. M. (Eds.). (2004). Mindfulness and acceptance.
New York: Guilford Press.

Hayes, S. C., Masuda, A., Bissett, R., Luoma, J. & Guerrero, L. F. (2004). DBT, FAP, and ACT:
How empirically oriented are the new behavior therapy technologies? Behavior
Therapy, 35(1), 35-54.

Jacobson, N. S., Christensen, A., Prince, S. E., Cordova, J. & Eldridge, K. (2000). Integrative
behavioural couple therapy: An acceptance-based, promising new treatment for couple
discord. Journal of Consulting and Clinical Psychology, 68(2), 351-355.

Jacobson, N. S. & Gurman, A. S. (1995). Clinical handbook of couple therapy. New York:
Guilford Press.

Kohlenberg, R. J. & Tsai, M. (2007). FAP, Psicoterapia Analitica Funcional: creacion de
relaciones terapéuticas intensas y curativas (L. Valero Aguayo & S. Cobos, Trads.).
Mélaga: Servicio de Publicaciones de la Universidad de Malaga. (Trabajo original
publicado en 1991).

Linehan, M. M. (2003). Manual de tratamiento de los trastornos de personalidad limite (R.
Santandreu, Trad.). Barcelona: Paidés. (Trabajo original publicado en 1993).

Luciano Soriano, M. C. & Hayes, S. C. (2001). Trastorno de evitacién experiencial.
International Journal of Clinical and Health Psychology, 1(1), 109-157.

Pérez Alvarez, M. (2007). La Activacion Conductual y la desmedicalizacion de la depresion.
Papeles del Psicélogo, 28(2), 97-110.

Wilson, K. G. & Luciano Soriano, M. C. (2002). Terapia de Aceptacion y Compromiso (ACT):
Un tratamiento conductual orientado a los valores. Madrid: Piramide.

Bases de datos Proquest, Psycoinfo, Medline...
SISTEMA DE EVALUACION

minimo maximo
Examen o prueba escrita u oral 20,0 80,0
Otras pruebas de evaluacion (evaluacidn continua, exposiciones, 20,0 80,0
trabajos, practicas, asistencia, etc.)

CONVOCATORIAS:

Convocatoria ordinaria | o de curso. La evaluaciéon del temario se hard de la siguiente
manera:

- La evaluacion de los contenidos tedricos se realizar4 mediante un Unico examen final,
escrito, basado tanto en la materia explicada en las clases como en la bibliografia de estudio
recomendada en cada tema. Consistird en una prueba objetiva, tipo test, de entre 40 y 60
items, con cuatro posibilidades de respuesta. Cada respuesta correcta sumara un punto y se
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restaran 0,25 puntos por respuesta incorrecta. Las preguntas en blanco ni suman ni restan. La
calificacién minima exigida para superar esta parte sera de 5 sobre 10 (la mitad del total de
preguntas) y la nota del examen supondra el 60 % de la nota final de la asignatura. Los
alumnos dispondran de dos horas para la realizacion del examen. No se tendra en cuenta la
asistencia a las clases tedricas como criterio evaluador de la asignatura.

- La parte practica de la asignatura se evaluara mediante la asistencia a clase (a la totalidad
de sesiones programadas en grupo reducido) y la realizacion, de forma individualizada de los
informes correspondientes a cada préctica realizada en horario de clase. Dicho informe debera
ser realizado siguiendo las instrucciones dadas a tal efecto y entregado, via plataforma
Moodle, en la fecha que se acuerde entre el profesor y el alumnado La fecha de presentacion
de los trabajos no podra ser posterior a la fecha establecida por el centro para la realizacion
del examen final. El informe sobre cada practica se puntuard sobre 10 y la nota final de la
parte practica sera la nota media obtenida en las distintas practicas. El minimo para aprobar
esta parte practica sera de 5 sobre 10. La parte practica supondra el 40 % de la nota final de la
asignatura.

- Para aprobar el global de la asignatura es necesario aprobar, por separado, la parte tedrica
(examen) y la parte practica. Caso de no superar alguna de las dos partes, la nota de la otra
puede guardarse para posteriores convocatorias.

- No existe la posibilidad de examenes parciales voluntarios.

- Existe la posibilidad de subir nota, siempre y cuando se hayan superado las dos partes que
conforman el global de la asignatura, mediante la elaboracién y entrega de un trabajo
tedrico/préactico, de elaboracion individual, sobre alguno de los contenidos de la asignatura. La
nota maxima que se puede obtener es de un punto sobre el global de la asignatura.

- La mencién de Matricula de Honor se obtendra por riguroso orden de puntuacion en la nota
final de la asignatura, hasta agotar el maximo de menciones posibles. En el caso de que dos o
mas alumnos, con la misma nota, saturaran el maximo de menciones posibles, el punto de
corte se establecera en la nota inmediatamente superior. Si éste fuera el caso con la nota
maxima (10) la concesién de la misma estara condicionada a la superacion (voluntaria) de una
prueba que consistira en el desarrollo por escrito de cinco cuestiones de contenidos tedricos-
practicos sobre el material total de la asignatura.

Convocatoria ordinaria ll o de recuperacion de curso:

Ser4 igual que la de la convocatoria ordinaria |, si bien, en el caso de la parte préactica,
obviamente, consistird en casos distintos a los de aquélla, que se presentaran, via plataforma
Moodle, en la fecha que se acuerde entre profesor y alumnado.

Convocatoria ordinaria Ill o de recuperacién en curso posterior.

Seré igual que la de las convocatorias ordinarias | y Il, si bien, en el caso de la parte practica,
obviamente, consistira en casos distintos a los de aquéllas, que se presentaran, via plataforma
Moodle, en la fecha que se acuerde entre profesor y alumnado.

Convocatoria extraordinaria para la finalizacion del titulo.

Ser4 igual que la de las convocatorias ordinarias I, Il y Ill, si bien, en el caso de la parte
practica, obviamente, consistird en casos distintos a los de aquéllas, que se presentaran, via
plataforma Moodle, en la fecha que se acuerde entre profesor y alumnado.

MODALIDADES DE EVALUACION:
Evaluacién continua:

La evaluacion continua se llevara a cabo siguiendo las directrices recogidas al inicio de este
apartado y regira para las convocatorias |, Il y lIl.
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Evaluaciéon unica final:

- De acuerdo al articulo 8 del Reglamento de evaluacion para las titulaciones de grado y
master oficial de la Universidad de Huelva, aprobada el 13 de marzo de 2019, los estudiantes
tendran derecho a acogerse a una evaluacion Unica final. Para acogerse a la misma, el
estudiante, en las dos primeras semanas de imparticion de la asignatura, o en las dos
semanas siguientes a su matriculacién si ésta se ha producido con posterioridad al inicio de la
asignatura, lo solicitara al coordinador de la asignatura por medio de su cuenta de correo
electrénico de la Universidad de Huelva. Esto implicara la renuncia expresa a la evaluacion
continua, sin posibilidad de que el estudiante pueda cambiar de sistema. No obstante lo
anterior, por causas excepcionales sobrevenidas y justificadas (motivos laborales, enfermedad
o discapacidad), podra solicitarse la evaluacion Unica final fuera de los citados plazos, bajo el
mismo procedimiento administrativo, aportando la documentacion pertinente que justifique
tales causas excepcionales.

- En el caso de que se dé el visto bueno a la evaluacién uUnica final, el estudiante sera
evaluado en un solo acto académico que incluira todos los contenidos desarrollados en la
asignatura, tanto tedricos como practicos, y que se realizara en la fecha de la convocatoria de
evaluacion ordinaria. Las pruebas que formaran parte de la evaluacién extraordinaria seran:

- Examen objetivo escrito sobre el contenido tedrico de la asignatura, similar al de las
convocatorias ordinarias: entre 40 y 60 preguntas tipo test, de cuatro opciones de respuesta.
Cada respuesta correcta sumara un punto y se restaran 0,25 puntos por respuesta incorrecta.
Las preguntas en blanco ni suman ni restan. La calificacion minima exigida para superar esta
parte sera de 5 sobre 10 (la mitad del total de preguntas) y la nota del examen supondra el 60
% de la nota final de la asignatura. Los alumnos dispondran de dos horas para la realizacién
del examen. El material necesario para superar esta prueba estara disponible en la plataforma
Moodle, que el alumno debera complementar con la bibliografia resefiada en la presente guia
docente.

- La parte practica consistira en una serie de 10 preguntas sobre un caso practico que
se presentarq en el mismo acto académico que el examen teérico. La nota minima para
superar esta parte sera de 5 puntos y la superacion de esta prueba supondra el 40 % de la
nota final. El caso préactico sera similar a los de las convocatorias ordinarias y versaran sobre
las distintas técnicas y terapias trabajadas en la asignatura.




